ZARZADZENIE NR 487/2026
WOJTA GMINY KOMORNIKI
z dnia 24 wrzesnia 2026 r.

W sprawie zmiany zarzadzenia nr 259/2025 Wdéjta Gminy Komorniki z dnia 21 lipca 2025 r.

w sprawie regulaminu wynagradzania pracownikéw w Urzedzie Gminy Komorniki

Na podstawie art. 39 ust. 1i 2 ustawy z dnia 23 lipca 2024 r. o pracownikach samorzagdowych
(tj. Dz.U. z 2024 r. poz. 1135 ze zm.) oraz Rozporzgdzenia Rady Ministréw z dnia 25
pazdziernika 2021 r. w sprawie wynagradzania pracownikdw samorzadowych (tj. Dz.U. z 2024

r. poz. 1638 ze zm.) zarzgdzam, co nastepuje:

§ 1. W zarzadzeniu nr 259/2025 Wadjta Gminy Komorniki z dnia 21 lipca 2025 r. w sprawie
regulaminu wynagradzania pracownikéw w Urzedzie Gminy Komorniki wprowadza sie
nastepujgce zmiany:
1) zatacznik nr 1 —,TABELA | Minimalne i maksymalne stawki miesiecznych kwot
wynagrodzenia zasadniczego” otrzymuje brzmienie:
TABELA |
Minimalne i maksymalne stawki

miesiecznych kwot wynagrodzenia zasadniczego

Minimalna Maksymalna
Kategoria zaszeregowania
kwota w ztotych kwota w ztotych
\Y 4890 5200
VI 4910 5300
Vi 4940 5400
Vi 4970 5600
IX 5000 5700
X 5030 6100
XI 5060 6200
Xl 5090 7100




Xl 5200 7400
XV 5310 7800
XV 5410 8100
XVI 5630 8600
XVII 5850 8900
XVIII 6070 9200
XIX 6400 9500
XX 6750 9900

2) Zatacznik nr 3 — TABELA Il Kierownicze stanowiska urzednicze otrzymuje brzmienie:

TABELA I

Kierownicze stanowiska urzednicze

Wymagania

Kwalifikacyjne

Stanowisko Maksymalny poziom
Lp.
wynagrodzenia
Wyksztatcenie
zasadniczego Staz pracy
oraz umiejetnosci
w latach
zawodowe
XVII-XX
1. | Sekretarz Gminy wyzsze 4 lata
8900 -9900
Kierownik wydziatu XV-XIX
2. | (kierownik komérki na wyzsze 5
prawach wydziatu) 8100 - 9500
Kierownik urzedu stanu XIV-XVIII wg odrebnych przepiséow
3.
cywilnego 7800-9200
Kierownik Referatu,
XHI-XVII
Zastepca Kierownika
4. wyzsze 4
Wydziatu, Referatu,
7400 -8900

Zastepca kierownika




urzedu stanu
cywilnego,
Zastepca gtdwnego
ksiegowego,
Petnomocnik ds.

informacji niejawnych

XVI-XVII
5. | Gtéwny Ksiegowy wg odrebnych przepisow
8600-9200
XV-XVIII wg odrebnych przepisow
6. | Audytor wewnetrzny
8100-9200

3) zatacznik nr 4 - TABELA IV Stanowiska urzednicze otrzymuje brzmienie:

TABELA IV

Stanowiska urzednicze

Maksymalny Wymagania
poziom Kwalifikacyjne
Lp. Stanowisko wynagrodzenia Wyksztatcenie Staz pracy
zasadniczego oraz umiejetnosci w latach
zawodowe
XIV -XVIII
1. | Radca prawny wg odrebnych przepisow
7800-9200
XVI- XVII
2. | Rzecznik Prasowy wyzsze 5
8600-8900
Gtéwny Specjalista, XIHI-XVIII
3. wyzsze 4
Informatyk urzedu, 7400-9200
XIV- XVII wyzsze 3
4. | Starszy specjalista
7800-8900 srednie 5
XII-XVI wyzsze
3
5. | Inspektor 7100-8600 $rednie
5




X-XIV
Specjalista Srednie 3
6100-7800
Podinspektor, X-X1I wyzsze, -
7.
informatyk 6100-7400 Srednie 3
Referent, IX-XI 1
8. | Kasjer, 5700-6200 Srednie 1
Ksiegowy 2
Mtodszy referent, VIII-X
9. Srednie -
Mtodszy ksiegowy 5600-6100

4) zatacznik nr 5 — TABELA V Stanowiska obstugi otrzymuje brzmienie:

TABELA V

Stanowiska obstugi

Wymagania
Maksymalny
Kwalifikacyjne
Lp. Stanowisko poziom
Wyksztatcenie
wynagrodzenia Staz pracy
oraz umiejetnosci
zasadniczego w latach
zawodowe
V- ViiI
1. Pracownik gospodarczy Podstawowe -
5200- 5600
VIII-X
2. Konserwator Zasadnicze -
5600-6100
VI-XI
3. Pomoc administracyjna Srednie -
5300-6200
X=Xl Wyisze 2
4. Kierownik zespotu
6100-7400 Srednie 4




5) zatacznik nr 6 — TABELA VI Stanowiska Strazy Gminnej otrzymuje brzmienie:

Stanowiska Strazy Gminnej

TABELA VI

Wymagania
Maksymalny
Kwalifikacyjne
poziom
Lp. Stanowisko Wyksztatcenie
wynagrodzenia Staz pracy
oraz umiejetnosci
zasadniczego w latach
zawodowe
Komendant strazy gminnej
- powyzej 15 tys. XV -XIX
1. wyzsze 5
mieszkancow do 100 tys. 8100-9500
mieszkancow
wyzsze 3
Starszy inspektor XII-XVI
Srednie 6
2. 7400-8600
XI-XVI wyzsze 2
Inspektor
7100-8600 Srednie 5
XII-XV wyzsze -
3. | Miodszy inspektor
7100-8100 Srednie 3
XI-XV
4. | Starszy specjalista $rednie 5
7100-8100
XI- XV
5. | Specjalista $rednie 4
6200-8100
X- XIV
Mtodszy specjalista
6. 6100-7800 Srednie 3
X-XIV
7.
Starszy straznik 6100- 7800 srednie 3
IX- X1l
8. | Straznik $rednie 2
5700-7500




VIHI-XII

9. | Mtodszy straznik $rednie
5600-7000
VII-VIII

10. | Aplikant Srednie
5400-5600

§ 2. Zmiana Regulaminu wynagradzania podlega podaniu do wiadomosci pracownikéw oraz
poprzez zamieszczenie w Biuletynie informacji Publicznej.

§ 3. Zarzadzenie wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia podania do wiadomosci
pracownikéw Urzedu Gminy Komorniki.

§ 4. Wykonanie Zarzadzenia powierza sie Sekretarzowi Gminy Komorniki.

Wéjt Gminy Komorniki

Tomasz Stellmaszyk



