Zatacznik nr 4 do uchwaty Nr XXXVIII/372/2026
Rady Gminy Komorniki
z dnia 29 czerwca 2026 1.

STATUT ZESPOLU SZKOLNO-PRZEDSZKOLNEGO
W WIRACH

Rozdzial 1. Postanowienia Ogdlne

§ 1. 1. Ilekro¢ w tresci Statutu jest mowa o:

1) Zespole — nalezy przez to rozumie¢ Zespot Szkolno-Przedszkolny w Wirach;

2) Szkole Podstawowej — nalezy przez to rozumie¢ Szkol¢ Podstawowa im. Powstancow
Wielkopolskich w Wirach;

3) Przedszkolu — nalezy przez to rozumie¢ Przedszkole w Wirach;

4) ustawie Prawo o$wiatowe - nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 14 grudnia 2016 roku -
Prawo oswiatowe (t.j. Dz. U. 2 2026 r. poz. 820);

5) Statucie — nalezy przez to rozumie¢ Statut Zespotu Szkolno-Przedszkolnego w Wirach.

§ 2. 1. Zespot nosi nazwe: Zespot Szkolno-Przedszkolny w Wirach.

2. W sktad Zespotu Szkolno-Przedszkolnego w Wirach wchodza:

1) Szkota Podstawowa im. Powstancow Wielkopolskich w Wirach;

2) Przedszkole w Wirach.

3. Siedziba Zespotu jest budynek potozony w Wirach przy ul. Zespotowej 23, 62-064 Wiry.

§ 3. 1. Organem prowadzacym Zespot jest Gmina Komorniki z siedzibg przy ul. Stawnej 1, 62-
052 Komorniki.

2. Nadzor pedagogiczny nad Zespolem sprawuje Wielkopolski Kurator O$wiaty. Siedziba
organu sprawujacego nadzor pedagogiczny jest budynek przy ul. Tadeusza Kosciuszki 93, 61-
716 Poznan.

3. Zespot jest jednostkg organizacyjng Gminy Komorniki dzialajacg w formie jednostki
budzetowe;.

4. Szczegbtowe zasady gospodarki finansowej Zespotu reguluja odrebne przepisy.

5. Zespot realizuje cele i zadania okreslone w ustawie Prawo o§wiatowe, prowadzac dziatalnos¢
dydaktyczna, wychowawczg i opiekuncza.

6. Szczegdlowa organizacje Szkoly Podstawowej i Przedszkola reguluja odrgbne statuty tych
jednostek.

Rozdzial 2. Organy Zespolu

§ 4. Organami Zespotu s3:

1) Dyrektor Zespotu;

2) Rada Pedagogiczna Zespotu;

3) Rada Rodzicéw Zespotu;

4) Samorzad Uczniowski.

§ 5. 1. Dyrektor Zespotu zwany dalej Dyrektorem jest jednoczesnie Dyrektorem Szkotly
Podstawowej i Przedszkola.



2. Dyrektor realizuje zadania okreslone w ustawie Prawo o$wiatowe w oparciu o wspotprace z
Rada Pedagogiczng Zespotu, Rada Rodzicow Zespotu, Samorzadem Uczniowskim, organem
prowadzacym oraz organem sprawujacym nadzor pedagogiczny.

3. Dyrektor wykonuje zadania okreslone w ustawie Prawo o$wiatowe, ustawie Karta
Nauczyciela oraz innych przepisach prawa, a w szczegdlno$ci sprawuje nadzor pedagogiczny,
w tym:

1) opracowuje roczny plan nadzoru pedagogicznego,

2) prowadzi obserwacje zaje¢ dydaktycznych oraz biezaca kontrole pracy nauczycieli,

3) gromadzi informacje o pracy nauczycieli,

4) dokonuje oceny pracy nauczycieli zgodnie z odrgbnymi przepisami.

4. Dyrektor:

1) stwarza wychowankom 1 uczniom warunki harmonijnego rozwoju psychofizycznego
poprzez aktywne dziatania prozdrowotne;

2) odpowiada za realizacje zalecen wynikajacych z orzeczenia o potrzebie ksztalcenia
specjalnego ucznia i wychowanka;

3) wykonuje zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczenstwa wychowankom, uczniom i
nauczycielom w czasie zaje¢ organizowanych przez Zespot;

4) wspomaga nauczycieli w osigganiu wysokiej jakosci ich pracy;

5) dysponuje srodkami okreslonymi w planie finansowym Zespotu zaopiniowanym przez Rade
Pedagogiczng Zespotu i Rade Rodzicow Zespotu i ponosi odpowiedzialnos¢ za ich prawidtowe
wykorzystanie;

6) przyjmuje oraz rozpatruje skargi i wnioski zgodnie z przyjeta w Zespole procedurs, z
wyjatkiem skarg ztozonych na Dyrektora;

7) wykonuje inne zadania wynikajace z przepisow szczegdlnych.

5. Dyrektor jest kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionych w Zespole nauczycieli i
pracownikow niebedacych nauczycielami.

6. Dyrektor realizuje zadania zgodnie z uchwatami Rady Pedagogicznej Zespotu podjetymi w
ramach jej kompetencji oraz umozliwia wspotdziatanie 1 wspotprace organdw Zespotu.

7. Dyrektor realizuje zalecenia 1 wykonuje obowigzki wynikajace z czynnosci nadzorczych
organu prowadzacego oraz organu sprawujacego nadzor pedagogiczny.

§ 6. 1. W Zespole dziala jedna wspolna Rada Pedagogiczna.

2. Rada Pedagogiczna Zespotu jest kolegialnym organem Zespotu.

3. Przewodniczacym Rady Pedagogicznej Zespotu jest Dyrektor Zespotu.

4. W sktad Rady Pedagogicznej Zespotu wchodza: Dyrektor oraz wszyscy nauczyciele
zatrudnieni w Zespole. W zebraniach Rady Pedagogicznej Zespotu, z glosem doradczym, moga
uczestniczy¢ inne 0osoby zaproszone przez jej przewodniczacego za zgodg lub na wniosek Rady
Pedagogicznej Zespotu.

5. Uchwaty Rady Pedagogicznej Zespotu sg podejmowane zwykla wigkszoscig glosow w
obecnosci co najmniej polowy jej cztonkow chyba, ze przepisy szczegdlne stanowig inacze;.
6. Zebrania Rady Pedagogicznej sa protokotowane zgodnie z obowigzujacymi przepisami i
regulaminem jej dziatalno$ci.

7. Czilonkowie Rady Pedagogicznej Zespotlu zobowigzani sa do nieujawniania spraw
poruszanych na posiedzeniach Rady Pedagogicznej Zespotu, ktére moga narusza¢ dobro
osobiste dzieci, ucznidéw lub ich rodzicéw, a takze nauczycieli 1 innych pracownikéw Zespotu.



8. Do kompetencji stanowigcych Rady Pedagogicznej Zespotu nalezy:

1) zatwierdzanie planu pracy Zespotu na dany rok szkolny;

2) podejmowanie uchwat w sprawie wynikéw klasyfikacji i promocji uczniéw Szkoty
Podstawowej, z zastrzezeniem, ze w glosowaniu nad tymi uchwalami biorg udziat wylacznie
cztonkowie Rady Pedagogicznej bedacy nauczycielami Szkoty Podstawowe;;

3) podejmowanie uchwat w sprawie eksperymentow pedagogicznych w Zespole;

4) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli Zespotu;

5) ustalanie sposobu wykorzystania wynikow nadzoru pedagogicznego, w tym sprawowanego
nad Zespotem przez Wielkopolskiego Kuratora Oswiaty, w celu doskonalenia pracy Zespotu;
6) uchwalanie regulaminu swojej dziatalnosci.

9. Rada Pedagogiczna Zespotu opiniuje w szczegolnosci:

1) organizacj¢ pracy Zespolu, w tym organizacj¢ zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych i
opiekunczych;

2) projekt planu finansowego Zespotu;

3) wnioski Dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrod i innych wyr6znien.

10. Rada Pedagogiczna Zespolu przygotowuje projekty zmian Statutu i uchwala zmiany
Statutu.

11. Rada Pedagogiczna Zespotu wytania swoich przedstawicieli do komisji konkursowej na
stanowisko Dyrektora w liczbie i na zasadach okreslonych w ustawie Prawo o$wiatowe.

12. Rada Pedagogiczna Zespolu podejmuje decyzje wynikajace ze swoich kompetencji w
formie uchwat.

13. Dyrektor wstrzymuje wykonanie uchwat niezgodnych z przepisami prawa. Sposob
postepowania w przypadku wstrzymania uchwaty okresla ustawa Prawo o$wiatowe.

14. Zadania i obowigzki Przewodniczacego Rady Pedagogicznej Zespotu oraz cztonkoéw Rady
Pedagogicznej Zespotu, sposob glosowania, formy i sposdb protokotowania i dokumentowania
zebran Rady Pedagogicznej Zespotu, zadania zespotow Rady Pedagogicznej Zespotu okresla
Regulamin Rady Pedagogicznej Zespolu. Regulamin nie moze by¢ sprzeczny ze Statutem.

§ 7. 1. W Zespole dziata jedna wspdlna Rada Rodzicow.

2. Rada Rodzicow Zespotu jest reprezentacjg rodzicoOw ucznidow Szkoty Podstawowej i
Przedszkola wspierajaca dziatalno$¢ statutowa.

3. Szczegbdtowe zadania, tryb wyboru jej czlonkoéw oraz tryb pracy okresla regulamin Rady
Rodzicow Zespotu.

4. Sktad oraz kompetencje Rady Rodzicow okreslaja przepisy ustawy Prawo o$wiatowe, w
szczegllnosci art. 83 1 84 tej ustawy.

§ 8. 1. W Zespole dziata Samorzad Uczniowski.

2. Samorzad Uczniowski tworzg wszyscy uczniowie Szkoly Podstawowe;.

3. Zasady wybierania 1 dzialania organéw Samorzadu Uczniowskiego okresla regulamin
uchwalany przez og6t ucznidéw w glosowaniu rownym, tajnym i powszechnym.

4. Regulamin Samorzadu Uczniowskiego nie moze by¢ sprzeczny ze Statutem.

5. Kompetencje Samorzadu Uczniowskiego okres$laja przepisy ustawy Prawo o$wiatowe w
szczegllnosci art. 85 tej ustawy.

§ 9. 1. Koordynatorem wspoldziatania poszczegolnych organdw jest Dyrektor Zespotu, ktory
zapewnia kazdemu z organdw mozliwos¢ swobodnego dziatania i podejmowania decyzji w
ramach swoich kompetencji i umozliwia biezacg wymiane¢ informacji.



2. Wspotdziatanie organ6w ma na celu tworzenie jak najlepszych warunkéw rozwoju uczniow
oraz podnoszenie poziomu pracy Zespotu.

3. Organy Zespotu wspotpracuja ze sobg promujac jego dziatalnos¢.

4. Sprawy sporne pomigdzy organami Zespotu rozstrzygane sa na wspolnym posiedzeniu
zwolanym przez Dyrektora. W celu rozwigzywania zaistnialych konfliktow Dyrektor moze
powota¢ komisje sktadajacg si¢ z przedstawicieli zainteresowanych stron.

5. W przypadku nieosiggni¢cia porozumienia lub nierozstrzygnigcia sporu, organ Zespotu moze
wystapi¢ z wnioskiem o rozwigzanie konfliktu do organu prowadzacego lub organu
sprawujacego nadzor pedagogiczny, zgodnie z podzialem kompetencji okreslonym w ustawy
Prawo o$wiatowe.

Rozdzial 3. Organizacja Zespotu

§ 10. 1. Zespot realizuje cele i zadania okreslone w ustawie Prawo o$wiatowe i wydanych na
jej podstawie przepisach wykonawczych oraz w innych obowigzujacych uregulowaniach
prawnych, a w szczego6lnosci cele 1 zadania sprecyzowane w Statutach Szkoty Podstawowe;j 1
Przedszkola.

2. W Zespole organizuje si¢ 1 udziela pomocy psychologiczno-pedagogicznej na zasadach
okreslonych w odpowiednim rozporzadzeniu wydanym na podstawie art. 47 ust.1 pkt 5 ustawy
Prawo o$wiatowe. Pomoc udzielana jest uczniom, wychowankom, ich rodzicom i
nauczycielom.

3. Szczegblowa organizacj¢ nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla
arkusz organizacji Zespotu opracowywany przez Dyrektora.

4. Sposob opracowania 1 zatwierdzania arkusza organizacji Zespotu na dany rok szkolny
okreslaja odregbne przepisy.

Rozdzial 4. Nauczyciele i inni pracownicy Zespolu

§ 11. Zakres zadan nauczycieli Zespotu okresla odpowiednio Statut Szkoty Podstawowej oraz
Statut Przedszkola.

§ 12. 1. Zasady =zatrudniania w Zespole pracownikdw samorzadowych niebedacych
nauczycielami okreslaja odregbne przepisy.

2. Liczbe pracownikéow Zespotu ustala Dyrektor w oparciu o zatwierdzony przez organ
prowadzacy arkusz organizacyjny.

3. Pracownicy samorzadowi zobowigzani sg do wspotdziatania z nauczycielami i wspomagania
ich w realizacji zadan wychowawczo-opiekunczych dla dobra wychowankow i uczniow.

4. Szczegotowy zakres czynnosci dla poszczegdlnych stanowisk pracy ustala Dyrektor, kierujac
si¢ organizacjg i potrzebami Zespotu.

5. Kazdy pracownik zobowigzany jest do:

1) dbatosci o mienie Zespotu;

2) wspoOlpracy z innymi pracownikami, dbania o dobrg atmosferg pracy;

3) przestrzegania przepisOw bhp i dyscypliny pracy;

4) powiadamiania Dyrektora o wszelkich zauwazonych nieprawidtowosciach zwigzanych z
dziatalno$ciag Zespotu.

§ 13. Nauczyciele i inni pracownicy Zespolu sa zobowigzani do zachowania poufno$ci
informacji uzyskanych w zwigzku z wykonywaniem obowigzkow stuzbowych, w



szczegbdlnosci danych osobowych wychowankdéw, ucznidow, rodzicéw i pracownikow, zgodnie
z obowigzujacymi przepisami prawa.

Rozdzial 5. Postanowienia koncowe

§ 14. 1. Zespot prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odrebnymi przepisami.
2. Zespot uzywa pieczeci i stempli zgodnie z odrgbnymi przepisami.

3. Zmian w Statucie dokonuje Rada Pedagogiczna w trybie okreslonym w § 6 ust. 10.
4. Statut wchodzi w zycie z dniem 1 wrzesnia 2026 roku.



